Gk
Grupa Kety

Grupa Kety, z ponad 70-letnim doswiadczeniem, jest wiodgcym producentem profili i komponentéw aluminiowych,
dostarczajacych innowacyjne rozwigzania dla szerokiego spektrum branz, w tym budownictwa, motoryzacji i transportu.

GRUPA KETY - Tworz przysztos$¢ aluminium, razem z nami. Co mozemy Ci zaoferowaé:

obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Mtodszy specjalista ds. audytu wewnetrznego (k/m)

i,

Stabilne zatrudnienie

S . . W oparciu o umowe o prac
Miejsce pracy: Bielsko-Biata ¢ ¢

Czym bedziesz sie zajmowaé:

&

e Wspieraniem Audytorow w ocenie procesow pod katem zgodnosci z wewnetrznymi
regulacjami, przepisami prawa oraz najlepszymi praktykami rynkowymi;

e Gromadzeniem i analizg danych oraz dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia badan Zajecia jezykowe
audytowych; w godzinach pracy

e Przygotowywaniem wstepnych wersji dokumentacji audytowej i roboczych podsumowan
wynikéw badan; _

e Uczestnictwem w biezacych dziataniach Dziatu Audytu Wewnetrznego, wspierajgcym realizacje =
rocznego planu audytéw; E@

e Testowaniem badanego obszaru;

e Dziataniami administracyjnymi wewnatrz dziatowymi. Pracowniczy

Program Emerytalny
Czego od ciebie oczekujemy:

o Wyksztatcenia wyzszego (preferowane: finanse, IT, ekonomia, prawo);

¢ Mile widziane pierwsze doswiadczenie (np. staze, praktyki, rok pracy) w obszarze audytu,
kontroli wewnetrznej lub ksiegowosci;

¢ Mile widziana znajomosci podstaw globalnych standardéw audytu wewnetrznego (np. I1A) lub Szkolenia oraz kursy
gotowosc do szybkiego przyswojenia wiedzy;

¢ Umiejetnosci analizy danych;

e Dobrej znajomosci oprogramowania MS Office;

¢ Mile widziana - znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B1;

e Dyspozycyjnosci wyjazdow: 10%-15% miesiecznego wymiaru czasu pracy.

e Dobrej organizacji pracy i zarzgdzanie swoim czasem.

Proces rekrutacji

D ;@

Ubezpieczenie grupowe

moze wyglgdac inaczej w przypadku réznych pozioméw stanowisk, ale zawsze obejmuje gtéwne etapy: 5(-19

Prywatna opieka medyczna

ﬁﬁ > > @é } g _cC}S > é] dla pracownika i jego rodziny

aplikacja selekcja CV rozmowa rozmowa decyzja
Rekruterem 7 Managerem Benefity dla dzieci pracownikéw
4 g (paczki mikotajkowe, karty przedptacone,
dofinansowanie wyjazdéw wakacyjnych,
Prosimy o dotaczenie oswiadczenia nastepujacej tresci: selier el

Jezeli chce Pan/i zezwoli¢ nam na wykorzystanie Pana/i CV na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie
Kety S.A., prosimy zamiesci¢ w swoim CV ponizszg zgode:

,Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO wyrazam dobrowolng zgode na wykorzystanie danych z przestanego
dokumentu CV na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie Kety S.A. do czasu wycofania niniejszej
zgody, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 lat od wyrazenia zgody”

Informujemy, iz odpowiemy tylko na wybrane oferty. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.




