POLITYKA GRUPY KETY S.A.

W ZAKRESIE WYBORU ORAZ WSPOLPRACY Z FIRMA AUDYTORSKA DO PRZEPROWADZENIA

BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH I/LUB ATESTACJI SPRAWOZDAWCZOSCI
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Niniejsza Polityka Grupy KETY S.A. (,Spétka”) powstata w oparciu o art. 130 ust. 1 pkt 5 ustawy z
11.05.2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,Ustawa”),
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu
publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE (,,Rozporzadzenie”) oraz § 6 ust. 1 lit. h)
Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Grupy KETY S. A.

Ponizsze definicje zawarte w niniejszej Polityce majg znaczenie okreslone w Ustawie:

kluczowy biegty rewident;

podmiot powigzany z firmg audytorska;

jednostka zainteresowania publicznego;

firma audytorska;

Komitet Audytu;

badanie;

sprawozdawczo$¢ zrOwnowazonego rozwoiju;

sprawozdawczo$¢ zrGwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej;
miedzynarodowe standardy badania;

miedzynarodowe standardy kontroli jakosci;

atestacja sprawozdawczosci zrébwnowazonego rozwoju (,atestacja”).

WYBOR FIRMY AUDYTORSKIE)

1.

Zgodnie ze statutem i dokumentami Spétki, wyboru firmy audytorskiej dokonuje Rada

Nadzorcza, dziatajgc na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu.

W swojej rekomendacji Komitet Audytu stwierdza, ze jego rekomendacja jest wolna od

wptywodw strony trzeciej i ze nie zostata na niego natozona zadnego rodzaju klauzula, o ktdrej

mowa w pkt. 3.

Zakazane jest wprowadzanie jakichkolwiek klauzul umownych, ktére ograniczatyby Radzie

Nadzorczej wybdr podmiotu uprawnionego do badania i/lub atestacji sposrdéd okreslonej

kategorii lub wykazu podmiotéw uprawnionych do badania i/lub atestacji. Klauzule takie sg

niewazne z mocy prawa.

Rada Nadzorcza podczas dokonywania wyboru, a Komitet Audytu na etapie przygotowywania

rekomendacji, kierujg sie przepisami Ustawy, w szczegdlnosci nastepujacymi wytycznymi

dotyczacymi podmiotu uprawnionego do badania i/lub atestacji oraz jego oferty na

przeprowadzenie badania i/lub atestac;ji:

a. cena za wykonanie ustugi;

b. mozliwos¢ zapewnienia swiadczenia petnego zakresu ustug zgodnie z zapytaniem;

c. dotychczasowe doswiadczenie w zakresie badania sprawozdan i/lub przeprowadzania
atestacji w jednostkach o podobnym do grupy kapitatowej Spotki profilu dziatalnosci;

d. dotychczasowe doswiadczenie w zakresie badania sprawozdan i/lub przeprowadzania
atestacji w jednostkach zainteresowania publicznego;

e. kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb, ktdre zgodnie z ofertg beda zaangazowane
W prace;

f. ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej zgodne z Ustawg;

g. adekwatno$¢ zasobow do przeprowadzenia badania i/lub atestacji, w tym w wybranych
spotkach grupy kapitatowe]j Spétki;
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qg.

dostepnos¢ wykwalifikowanych specjalistéw z zakresu zagadnien specyficznych, w tym
takich jak wycena rezerw aktuarialnych, wycena instrumentéw pochodnych, analiza
zagadnien podatkowych, a takze takich jak regulacje w zakresie zréwnowazonego rozwoju;
w przypadku badania — zapewnienie o przeprowadzeniu badania zgodnie z
miedzynarodowymi standardami badania oraz przestrzeganiu miedzynarodowych
standarddw kontroli jakosci;

mozliwo$¢ przeprowadzenia badania i/lub atestacji w terminach okreslonych przez Spotke;
informacje o postepowaniach dyscyplinarnych, karach natozonych na firme audytorskg i
innych podjetych dziataniach nadzorczych;

ustalenia lub wnioski zawarte w rocznym sprawozdaniu, o ktérym mowa w art. 90 ust. 5
Ustawy, mogace wptynac na wybdr firmy audytorskiej;

potwierdzenie niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania i/lub atestacji juz na
etapie procedury wyboru, przy czym potwierdzenie to powinno dotyczy¢ zardwno Spotki
jak i jej spotek zaleznych;

potwierdzenie  kluczowego biegtego rewidenta oraz biegtych rewidentéw
przeprowadzajgcych badanie i/lub atestacje w imieniu firmy audytorskiej o spetnianiu
przestanek okreslonych Ustawie, przy czym potwierdzenie to powinno dotyczy¢ zaréwno
Spotki jak i jej spotek zaleznych — warunek ten winien by¢ spetniony przed rozpoczeciem
kazdego badania i/lub kazdej atestacji oraz w catym okresie obowigzywania umowy
dotyczacej badania i/lub atestacji;

wynagrodzenie z tytutu badania i/lub atestacji nie moze mieé charakteru warunkowego;
obowigzek przedstawienia Komitetowi Audytowemu dodatkowego i bardziej
szczegbtowego sprawozdania na temat wynikdw badania i/lub atestacji, co najmniej raz
do roku;

oswiadczenie o nieswiadczeniu ustug zabronionych, w rozumieniu Ustawy oraz
Rozporzadzenia.

5. W przypadku nieuwzglednienia rekomendacji Komitetu Audytu Rada Nadzorcza sporzadza
uzasadnienie wyboru innego niz rekomendowany przez Komitet Audytu audytora i przedstawia
je na najblizszym Walnym Zgromadzeniu zgodnie z art. 130 Ustawy, uzasadniajgc swojg decyzje.

6. O wyborze firmy audytorskiej Spotka informuje Komisje Nadzoru Finansowego zgodnie z art.
133 Ustawy.

Il.  ZASADY WSPOLPRACY Z FIRMA AUDYTORSKA
1. W zakresie przeprowadzania badania obowigzujg nastepujace zasady dotyczgce minimalnego
i maksymalnego okresu wspdtpracy oraz obowigzkowej rotacji kluczowego biegtego rewidenta:

a.

pierwsza umowa z podmiotem uprawnionym do badania zawierana jest na okres nie
krotszy niz 2 lata, z mozliwoscig jej przedtuzenia na kolejne co najmniej dwuletnie okresy;
maksymalny okres wspétpracy z jednym podmiotem uprawnionym do badania wynosi 10
lat;

czas trwania wspotpracy liczy sie od pierwszego roku obrotowego objetego umowa na
badanie, w ktérym to roku podmiot uprawniony do badania zostat powotany po raz
pierwszy do przeprowadzenia nastepujgcych nieprzerwanie po sobie badan ustawowych
sprawozdan finansowych Spétki;

po uptywie maksymalnego okresu wspdtpracy podmiot uprawniony do badania, jak
réowniez, w przypadkach okreslonych w Ustawie, zaden z podmiotdw z nim powigzanych
oraz zaden z cztonkdw sieci, do ktdrej nalezy podmiot uprawniony do badania, nie moga
podjac sie badania ustawowego sprawozdan finansowych Spétki w okresie kolejnych 4 lat;
kluczowy biegty rewident nie moze przeprowadzaé¢ badania ustawowego w Spodice w
okresie dfuzszym niz 5 lat. Moze on ponownie przeprowadza¢ badanie ustawowe po
uptywie 3 lat od zakoriczenia ostatniego badania.

2. Monitorowanie zdolnosci firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania i/lub atestacji:
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a. Komitet Audytu oraz Spotka okresowo, dwa razy w roku, do korica czerwca oraz grudnia danego
roku, aktualizujg oraz analizujg dane dotyczgce firmy audytorskiej, w tym na bazie pozyskanych
od niej informacji na temat wnioskow i ustalen z kontroli przeprowadzanych przez Polskg
Agencje Nadzoru Audytowego;

b. Komitet Audytu oraz Spdétka do korica czerwca danego roku dokonujg analizy rocznego
sprawozdania z przejrzystosci, publikowanego przez firme audytorska zgodnie z wymogiem art.
13 Rozporzadzenia;

c. Komitet Audytu oraz Spétka dokonujg biezgcej analizy informacji na temat firmy audytorskie;j,
w tym pochodzacych ze srodkdw masowego przekazu oraz uzyskanych od firmy audytorskiej;

d. w umowie o badanie sprawozdan finansowych i/lub przeprowadzenie atestacji, wprowadzane
sg zapisy obligujagce firme audytorska do cyklicznego przekazywania Spoétce informacji
dotyczacych istnienia okolicznos$ci mogacych skutkowaé utratg przez nig uprawnien do
przeprowadzania badania i/lub atestacji lub o toczgcym sie postepowaniu w tym przedmiocie;

3. W przypadku utraty przez firme audytorska uprawnien do badania i/lub atestacji Komitet
Audytu:

a. bezzwtocznie uruchamia procedure wyboru firmy audytorskiej;

b. w przypadku ograniczen, w tym czasowych, stwarzajgcych ryzyko niemozliwosci wyboru
firmy audytorskiej w terminie umozliwiajgcym wykonanie badania i/lub atestacji w
wymaganym terminie, Komitet Audytu dziatajgc zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
moze zdecydowac¢ w ramach prowadzonej procedury, o dostosowaniu wytycznych, o
ktérych mowa w pkt. 1.4., celem skrdcenia procesu wyboru;

c. Spotka bezzwtocznie podejmuje dziatania majgce na celu rozwigzanie umowy z firma
audytorskg oraz informuje, zgodnie z art. 66 ust. 9 ustawy o rachunkowosci, o rozwigzaniu
umowy, wraz z podaniem stosownego wyjasnienia przyczyn, Polskg Agencje Nadzoru
Audytowego oraz Komisje Nadzoru Finansowego.

4. W przypadku stwierdzenia przez Komitet Audytu wysokiego ryzyka utraty przez firme
audytorskag uprawnien do badania i/lub atestaciji:

a. Komitet Audytu uruchamia procedure wyboru firmy audytorskiej;

b. w przypadku ograniczen, w tym czasowych, stwarzajgcych ryzyko niemozliwosci wyboru
firmy audytorskiej w terminie umozliwiajgcym wykonanie badania i/lub atestacji w
wymaganym terminie Komitet Audytu, dziatajagc zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
moze zdecydowa¢ w ramach prowadzonej procedury o dostosowaniu wytycznych, o
ktérych mowa w pkt. 1.4., celem skrécenia procesu wyboru.

c. po ziszczeniu sie okreslonych w art. 66 ust. 7 ustawy o rachunkowosci przestanek
umozliwiajgcych rozwigzanie umowy z firmg audytorsky, Spétka bezzwtocznie podejmuje
dziatania majgce na celu rozwigzanie umowy z firmg audytorskg. W przypadku rozwigzania
umowy informuje o tym, zgodnie z art. 66 ust. 9 ustawy o rachunkowosci, wraz z podaniem
stosownego wyjasnienia przyczyn Polskg Agencje Nadzoru Audytowego oraz Komisje
Nadzoru Finansowego.
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