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REGULAMIN KOMITETU AUDYTU
RADY NADZORCZEJ GRUPY KETY S.A.

|. Postanowienia ogdélne

§1

Regulamin Komitetu okresla sktad, sposob powotania, kompetencje i tryb pracy Komitetu.
Komitet jest stalym komitetem Rady Nadzorcze;j.

3. Komitet petni funkcje konsultacyjno-doradcze dla Rady Nadzorczej, a takze realizuje inne
zadania wynikajace z przepisow prawa.

§2

1. Podstawe powotania Komitetu stanowi § 10 ust. 1 lit. a) Regulaminu Rady Nadzorczej, a
podstawe ustanowienia Regulaminu Komitetu stanowi § 10 ust. 2 lit. a) Regulaminu Rady
Nadzorczej.

2. Komitet dziata w oparciu o regulacje wewnetrzne Spotki, w szczegdlnosci postanowienia
Regulaminu Komitetu, Regulaminu Rady Nadzorczej, Statutu Spotki oraz stosowane przez
Spotke rekomendacje i zasady zawarte w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW
2021, a takze kieruje si¢ wymogami wynikajacymi z przepisow powszechnie obowigzujacych
w tym w szczegdlnosci:

a)

b)

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 roku w sprawie szczegdtowych wymogow dotyczacych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje
Komisji 2005/909/WE;

Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego
roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek
gietdowych 1 komisji rady (nadzorczej);

Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym.

§3

1. Tlekro¢ w Regulaminie Komitetu jest mowa o:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)
)

Adresie — rozumie si¢ przez to Adres w rozumieniu Regulaminu Rady Nadzorczej;
Komitecie — rozumie si¢ przez to Komitet Audytu Rady Nadzorczej Grupa KETY
SA,

Polityce Wynagrodzen — rozumie si¢ przez to Polityke wynagrodzen Czlonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej Grupy KETY S.A. uchwalong na podstawie wlasciwych
przepisow,

Radzie Nadzorczej — rozumie si¢ przez to Rad¢ Nadzorczg Grupy KETY S.A.,
Regulaminie Komitetu — rozumie si¢ przez to niniejszy Regulamin Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej Grupa KETY S.A.,

Zarzadzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Grupy KETY S.A.,

Spotce — rozumie si¢ przez to spotke Grupa KETY S.A.,

Statucie — rozumie si¢ przez to Statut spotki Grupa KETY S.A.,

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

Zaleceniach — rozumie si¢ przez to Zalecenie Komisji Europejskiej 2005/162/WE z
dnia 15 lutego 2005 roku dotyczace roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).
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Wszystkie terminy napisane w Regulaminie Komitetu wielkg literg, a niezdefiniowane
powyzej, maja znaczenie nadane im w Statucie lub Regulaminie Rady Nadzorcze;.

II. Czlonkowie Komitetu

§4
Komitet sktada si¢ co najmniej z trzech cztonkdéw, powolywanych na okres kadencji Rady
Nadzorczej.
Czlonkowie Komitetu sg powotywani przez Rade Nadzorcza w drodze uchwaly sposrdd jej
czlonkéw 1 pelnig swa funkcje az do chwili ztozenia przez nich rezygnacji z pelnionej
funkcji w Komitecie, odwotania ich z pelnionej funkcji w Komitecie w trybie wlasciwym
dla powotania do Komitetu lub wygasnigcia ich mandatu jako cztonka Rady Nadzorcze;j.
W przypadku, gdyby sktad Komitetu przestal odpowiada¢ wymogom Regulaminu
Komitetu Rada Nadzorcza niezwtocznie uzupetnia sktad Komitetu.
Powotani przez Rade Nadzorczg cztonkowie Komitetu wybierajg ze swojego sktadu
Przewodniczacego Komitetu. Osoba petnigca funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej
nie moze by¢ jednocze$nie Przewodniczacym Komitetu.
Cztonkowie Komitetu otrzymuja miesigczne wynagrodzenie z tytulu pracy w ramach
Komitetu zgodnie z Polityka Wynagrodzen.

§5
Cztonkowie Komitetu powinni spetnia¢ wszelkie wymogi okreslone w przepisach prawa
oraz Regulaminie Komitetu, co jest przedmiotem sprawdzenia i analizy dokonywanej przez
Radg¢ Nadzorczg na etapie powotywania danej osoby w sktad Komitetu.
Przynajmniej jeden cztonek Komitetu powinien posiada¢ wiedz¢ 1 umiejgtnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.
Wigkszos¢ czionkow Komitetu, w tym Przewodniczacy, powinna by¢ niezalezna w
rozumieniu Zatgcznika II Zalecen oraz spetnia¢ kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129
ust. 3 Ustawy, a takze w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021.
Czlonkowie Komitetu posiadajag wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spotka. Warunek ten uznaje si¢ za spelniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu
posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdlni czlonkowie w
okreslonych zakresach posiadaja wiedze¢ i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

I11. Zakres kompetencji Komitetu

§6

Do zadan Komitetu nalezy wspieranie Rady Nadzorcze; w wykonywaniu jej obowigzkoéw

kontrolnych i nadzorczych oraz wykonywanie zadah przewidzianych w przepisach

powszechnie obowigzujacych, w szczegolnosci w zakresie:

a) Monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej, zwlaszcza poprzez:

— weryfikacj¢ sprawozdan finansowych, w zakresie poprawnosci i kompletnosci
zawartych w nich informacji;

— opiniowanie stosowanych w Spoélce zasad sporzadzania sprawozdan finansowych
oraz polityki rachunkowosci;

— analiz¢ sprawozdan z badania sprawozdan finansowych;

b) monitorowania procesu sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju lub
sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju grupy kapitalowej oraz procesu
identyfikacji informacji przedstawianych zgodnie ze standardami sprawozdawczos$ci
zrbwnowazonego rozwoju,



d)

9)
h)

monitorowania skutecznos$ci systemow kontroli wewnetrznej 1 systemoéw zarzadzania

ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowe;j

1 sprawozdawczo$ci  zrOwnowazonego rozwoju lub  sprawozdawczosci

zrbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, zwlaszcza poprzez:

— ocene efektywnos$ci poszczegodlnych elementow systeméw, w tym dotyczacych
sprawozdawczo$ci finansowej 1 bezpieczenstwa wykorzystywanych technologii
informatycznych oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w tym
zakresie;

— analize wykrytych nieprawidtowos$ci w systemach kontroli wewngtrznej oraz
przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w tym zakresie;

— badanie raportow i zalecen pochodzacych od zewnetrznych organdéw regulacyjnych
lub kontrolnych, dotyczacych zgodnos$ci dzialalnos$ci Spotki z przepisami prawa
oraz harmonograméw usuwania stwierdzonych uchybien;

monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegodlnosci

przeprowadzania przez firme¢ audytorska badania lub atestacji sprawozdawczo$ci

zrOwnowazonego rozwoju, z uwzglgdnieniem wszelkich wnioskow i ustalen Polskiej

Agencji Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie

audytorskiej, zwlaszcza poprzez:

— rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej;

— opiniowanie proponowanych warunkéw umow z firmg audytorska, w tym w
zakresie wysokosci 1 limitu wynagrodzenia;

— dokonywanie oceny rodzaju i zakresu uslug zlecanych firmie audytorskiej oraz
wyplacanego z tego tytutu wynagrodzenia lub innych §wiadczen na rzecz firmy
audytorskiej, pod katem ryzyka wystapienia konfliktu interesow;

— przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskéw 1 rekomendacji wynikajacych ze
sprawozdania z badania sprawozdania finansowego Spotki lub sprawozdania z
atestacji sprawozdawczos$ci zrdwnowazonego rozwoju,

— wyrazanie opinii w kwestii czynno$ci podejmowanych przez Zarzad Spotki w
zwigzku ze zgloszonymi przez firme¢ audytorska zastrzezeniami lub zgltoszonymi w
innej formie uwagami dotyczacymi prawidlowosci sprawozdan finansowych,
stosowanych przez Spoétke¢ zasad rachunkowo$ci lub prawidlowosci
sprawozdawczos$ci zrOwnowazonego rozwoju,

— dokonywanie oceny 1 opiniowanie informacji przekazywanych przez firme
audytorska o istotnych kwestiach dotyczacych czynnos$ci wykonywanych przez
firm¢ audytorska, w tym o istotnych nieprawidlowosciach systemu kontroli
wewngtrznej Spoitki;

kontrolowania i monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskie;j;

informowania Rady Nadzorczej o wynikach badania lub atestacji sprawozdawczosci

Zrownowazonego rozwoju oraz wyjasniania, w jaki sposob to badanie lub ta atestacja

przyczynity si¢ do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej, sprawozdawczosci

zrbwnowazonego rozwoju lub sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy
kapitatlowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu w procesie badania lub atestacji;
dokonywania oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazania zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;
opracowywania polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych Spoétki oraz polityki wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia atestacji sprawozdawczo$ci zrdwnowazonego rozwoju,
opracowywania polityki $wiadczenia przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca
badanie Iub atestacje sprawozdawczos$ci zrownowazonego rozwoju, przez podmioty
powigzane z ta firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskie;j,
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dozwolonych uslug niebedacych badaniem Ilub atestacja sprawozdawczos$ci
zréwnowazonego rozwoju;

j)  okre$lania procedury wyboru firmy audytorskiej;

k) przedstawiania Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej wyboru firmy
audytorskiej;

I) przedkladania zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczo$ci finansowej sprawozdawczos$ci zrownowazonego rozwoju lub
sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej w Spoétce;

m) wykonywania czynnos$ci opiniodawczych w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej, o
ile zezwalaja na to powszechnie obowigzujace przepisy prawa oraz regulacje
wewnetrzne Spoiki;

n) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego lub powierzonych przez Rade Nadzorcza w trybie ust. 2.

2. Rada Nadzorcza w drodze uchwaty moze powierzy¢ Komitetowi wykonywanie innych,

niz okreslone w ust. 1 czynnosci, o ile nie bedzie to sprzeczne z przepisami powszechnie
obowigzujacymi.

§7

1. Komitet moze, bez posrednictwa Rady Nadzorczej, zada¢ udzielenia informacji,
wyjasnien i przekazania dokumentow niezbednych do wykonywania swoich zadan.

2. Komitet jest uprawniony w szczego6lnosci do:

a) zadania od cztonkow Zarzadu, pracownikéw, podmiotow $wiadczacych ustugi prawne
1 audytowe na rzecz Spotki, rewidentow, przekazania informacji, materialow i
wyjasnien z zakresu sprawozdawczosci finansowej, rewizji finansowej, kontroli i
audytu wewngtrznego i zarzadzania ryzykiem, niezbednych do wykonywania czynnos$ci
Komitetu,

b) zapraszania na posiedzenia Komitetu czlonkéw Zarzadu, pracownikow i
wspotpracownikéw Spotki oraz ekspertow, rewidentow,

C) korzystania z doradztwa i pomocy ze strony zewnetrznych doradcow prawnych,
rachunkowych lub innych, jakich uzna za koniecznych do wypetniania swoich
obowigzkow.

IV. Tryb pracy Komitetu

§8
Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, w terminach ustalonych przez
Przewodniczacego Komitetu, po uzgodnieniu z pozostatymi cztonkami Komitetu, jednak
nie rzadziej niz jeden raz na pot roku.
Terminy posiedzen Komitetu powinny by¢ ustalane w sposob gwarantujacy prawidlowe
wykonywanie zadan Komitetu.
Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej wskazanym przez Przewodniczacego Komitetu lub inng osobe, o
ktérej mowa w § 8 ust. 4 Regulaminu Komitetu.
Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu, a w przypadku niemoznos$ci
zwotlania posiedzenia przez Przewodniczacego Komitetu - inny wskazany przez niego
cztonek Komitetu.
Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Komitetu moze wystapi¢ cztonek Komitetu lub
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Wniosek o zwotanie posiedzenia Komitetu powinien
zawiera¢ proponowany porzadek obrad.



Posiedzenia Komitetu zwotywane sg za posrednictwem poczty elektronicznej co najmnie;j
na jeden dzien roboczy przed planowanym terminem posiedzenia, poprzez wyslanie
zaproszenia na wskazane Adresy wszystkich cztonkow Komitetu oraz Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Komitetu moga odby¢ si¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy jego
czlonkowie wyrazg na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia Komitetu.

Czlonkowie Komitetu moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu 1 bra¢ udziat w
glosowaniu nad uchwatami za posrednictwem $rodkdéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odleglo$¢, w sposdb umozliwiajacy rownoczesne komunikowanie si¢ w czasie
rzeczywistym oraz wzajemng identyfikacje pomiedzy wszystkimi cztonkami Komitetu,
biorgcymi udziat w posiedzeniu Komitetu i glosowaniu (wideokonferencja,
telekonferencja).

Komitet moze wystgpi¢ z prosba o uczestnictwo w jego posiedzeniu w szczegodlnosci
cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Zarzadu, lub bieglego rewidenta, a takze
pracownikow 1 wspotpracownikow Spotki oraz zewnetrznych ekspertow lub tez innych
osob, ktorych wyjasnienia sg potrzebne Komitetowi. Komitet moze w kazdej chwili
wykluczy¢ ze swych posiedzen osoby, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, jezeli
uzna to za konieczne w celu zapewnienia prawidtowego wypetnienia swych obowigzkow.

§9
Posiedzenia Komitetu otwiera i prowadzi Przewodniczacy Komitetu lub w przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego Komitetu, inny wskazany przez niego cztonek Komitetu.
Decyzje Komitetu podejmowane sa w formie uchwal. Uchwaly zapadaja bezwzgledna
wigkszos$cig glosow. W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego
Komitetu, a w przypadku jego nicobecnosci - innej osoby prowadzacej posiedzenie
Komitetu, o ktorej mowa w § 9 ust. 1 Regulaminu Komitetu.
Dla wazno$ci uchwat Komitetu wymagane jest prawidlowe zaproszenie wszystkich
cztonkéw Komitetu na posiedzenie Komitetu albo wyrazenie zgody na przeprowadzenie
posiedzenia Komitetu bez formalnego zwolania zgodnie z § 8 ust. 7 Regulaminu Komitetu
oraz obecnos¢ na posiedzeniu Komitetu co najmniej potowy cztonkéw Komitetu.
Uchwaly Komitetu nie sg wigzace dla Rady Nadzorcze;.

§10
Komitet moze podejmowac uchwaly poza posiedzeniem Komitetu w trybie pisemnym lub
przy pomocy S$rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ przy
wykorzystaniu poczty elektronicznej.
Podejmowanie uchwal poza posiedzeniem Komitetu w trybach, o ktérych mowa w § 10
ust. 1 Regulaminu Komitetu, zarzadza Przewodniczacy Komitetu z wlasnej inicjatywy
badZ na wniosek cztonka Komitetu.
Przewodniczacy Komitetu dorgcza wszystkim cztonkom Komitetu na wskazane Adresy
projekt uchwaly, ktéra ma by¢ podejmowana w trybach, o ktorym mowa w § 10 ust. 1
Regulaminu Komitetu wraz z dokumentami 1 informacjami zwigzanymi z tg uchwala,
wskazuje, w ktorym z trybow bedzie ona podejmowana oraz okresla zasady oddawania
glosow, w tym w szczegodlnosci ostateczny termin oddania glosoéw.
Dla waznos$ci uchwal Komitetu podejmowanych poza posiedzeniem Komitetu wymagane
jest spetlienie przestanek okreslonych w § 10 ust. 3 Regulaminu Komitetu oraz oddanie
glosu przez co najmniej polowe cztonkow Komitetu.
Komitet podejmuje uchwaty w trybie pisemnym w ten sposéb, ze wszyscy cztonkowie
Komitetu bioracy udziat w glosowaniu ztoza podpisy na jednym egzemplarzu uchwaly
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albo w ten sposob, iz wszyscy biorgcy udziat w gtosowaniu czlonkowie Komitetu ztozg
podpisy na oddzielnych, jednobrzmiacych egzemplarzach uchwaty.

Oryginat lub skan wuchwaly 2z podpisami wszystkich czionkéw Komitetu
(w przypadku podejmowania uchwaly w trybie pisemnym na jednym egzemplarzu
uchwaty) albo oryginat lub skan uchwaty z podpisami poszczeg6lnych cztonkow Komitetu
(w przypadku podejmowania uchwaty w trybie pisemnym na odr¢gbnych egzemplarzach
uchwaty), powinny by¢ dostarczone Przewodniczacemu Komitetu w terminie przez niego
wskazanym. Cztonek Komitetu, ktory nie ztozyt podpisu lub nie dostarczyl skanu lub
oryginatu uchwaly we wskazanym terminie, jest liczony do kworum, ale nie jest uznawany
jako osoba biorgca udziat w glosowaniu.

Komitet podejmuje uchwaty przy wykorzystaniu poczty elektronicznej w ten sposob, ze
kazdy cztonek Komitetu biorgcy udziat w glosowaniu w terminie wyznaczonym przez
Przewodniczacego Komitetu, oddaje swoj glos i informuje na Adresy wszystkich
pozostatych czlonkow Komitetu o swoim glosowaniu, przy czym kazdorazowo dla
glosowanej uchwaty powinien by¢ wystany odrebny e-mail ze wskazaniem numeru
uchwaly i rodzajem oddanego glosu (,,za”, ,,przeciw”, ,wstrzymuje si¢”’). Czlonek
Komitetu, ktory nie odda swojego glosu we wskazanym terminie, liczony jest do kworum,
ale nie jest uznawany jako osoba bioraca udziat w glosowaniu.

Kazdy cztonek Komitetu, ktory nie zgadza si¢ z tre$cig uchwaty podjetej w trybie, o ktorym
mowa w § 10 ust. 1 Regulaminu Komitetu i glosowal ,,przeciw” uchwale, moze zataczy¢
do protokotu z podjecia uchwaty umotywowane zdanie odrgbne.

Przewodniczacy Komitetu lub inna osoba dziatajaca z jego upowaznienia niezwlocznie po
przeprowadzeniu glosowania w trybie pisemnym lub przy pomocy $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej, przekazuje pozostatym czlonkom Komitetu za posrednictwem poczty
elektronicznej na Adres informacj¢ o wyniku gltosowania.

§11
Cztonkowie Komitetu glosuja nad podjeciem uchwat osobiscie.
Uchwatly Komitetu zapadajg w glosowaniu jawnym.

§12
Posiedzenia Komitetu lub powzigcie uchwaty w trybach okres§lonych w § 10 ust. 1
Regulaminu Komitetu poza posiedzeniem Komitetu sg protokotowane. Protokot sporzadza
Przewodniczacy Komitetu lub inny wskazany przez niego cztonek Komitetu.
Protokét z posiedzenia Komitetu powinien zawiera¢ przynajmniej numer Kkolejny
protokotu, date 1 miejsce sporzadzenia, liste obecnych oraz uczestniczacych w
posiedzeniach Komitetu 1 bioragcych udziat w glosowaniu nad uchwatami za
posrednictwem S$rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$é, porzadek
obrad, wnioski zglaszane przez osoby obecne podczas posiedzenia Komitetu, tres¢ uchwat
1 wyniki gtosowania oraz zgtoszone zdania odrebne.
Protokoét z powzigcia uchwaty w trybach okreslonych w § 10 ust. 1 Regulaminu Komitetu
poza posiedzeniem Komitetu powinien zawiera¢ przynajmniej numer kolejny protokotu,
date 1 miejsce sporzadzenia, liste¢ glosujacych cztonkow Komitetu, porzadek obrad,
whnioski zglaszane przez osoby obecne podczas posiedzenia Komitetu, tres¢ uchwat i
wyniki glosowania oraz zgtoszone zdania odr¢bne, a takze informacje, ze wszyscy
czlonkowie Komitetu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Protokot z posiedzenia Komitetu podpisuje Przewodniczacy Komitetu, a w przypadku
niemozno$ci podpisania protokotu przez Przewodniczacego Komitetu inny wskazany
przez niego czlonek Komitetu, w najblizszym mozliwym terminie.
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Protokot z powziecia uchwaty w trybach okreslonych w § 10 ust. 1 Regulaminu Komitetu
poza posiedzeniem Komitetu podpisuje Przewodniczacy Komitetu, a w przypadku
niemoznos$ci podpisania protokotu przez Przewodniczacego Komitetu inny wskazany
przez niego cztonek Komitetu, w najblizszym mozliwym terminie.

Protokoty przechowywane sg w siedzibie Spotki.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo wgladu w protokoty z posiedzen
Komitetu oraz inne dokumenty stanowigce wynik jego prac.

V. Postanowienia koncowe

§13
Obstuge prac Komitetu zapewnia Spoika.
Komitet sktada Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swej dzialalnosci w danym roku
obrotowym w terminie umozliwiajagcym Radzie Nadzorczej dolaczenie sprawozdania
Komitetu w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Rady Nadzorczej prezentowanym
Walnemu Zgromadzeniu.



