
 

Obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko: 
 

 
Specjalista ds. kontrolingu 

W Dziale Kontrolingu 
 

nr referencyjny: Specjalista ds. kontrolingu 
miejsce pracy: Kęty 

 
 
 
 

CZYM BĘDZIESZ SIĘ ZAJMOWAĆ: 
 

 

• Kalkulacjami produktów oraz usług 

• Tworzeniem budżetów/ strategii oraz nadzorem nad ich realizacją 

• Analizowaniem rentowności produktów/klientów  

• Nadzorem nad kosztami standardowymi 

• Przygotowywaniem cyklicznych raportów oraz analiz danych   
 
 
 
 
 

 
CZEGO OD CIEBIE OCZEKUJEMY: 
 

 

• Wykształcenie wyższe – kierunek Rachunkowość i finanse, Ekonomia lub pokrewne  

• 2 lata doświadczenia zawodowego na podobnym stanowisku 

• Dobra znajomość programu MS Excel 

• Znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym 

• Dokładność, umiejętność analitycznego myślenia 

• Umiejętność komunikacji i współpracy 
 

 
 
          

        
        

Grupa KĘTY S.A. jest nowoczesną firmą o globalnym zasięgu, oferującą klientom 
najwyższą jakość produktów oraz przejrzyste i uczciwe zasady współpracy. Przypadający 
na ostatnie 30-lecie okres dynamicznego rozwoju pozwolił nam stworzyć prężny holding 
przemysłowy osiągający przychody ze sprzedaży na poziomie 5,2 mld PLN, 
współpracujący z klientami z ok. 60 krajów na całym świecie, utrzymujący jednocześnie 
status największego w Polsce dostawcy profili i komponentów aluminiowych oraz 
tworzonych na ich bazie systemów aluminiowych dla budownictwa, a także lidera w 
produkcji materiałów opakowaniowych i łatwo recyklingowalnych folii 
polipropylenowych w Polsce. Segment Wyrobów Wyciskanych obejmuje produkcję  
i sprzedaż profili i komponentów aluminiowych wykorzystywanych m.in. przez branże 
budownictwa i konstrukcje, motoryzacja i transport drogowy, kolejnictwo, 
elektrotechnika, inżynieria, AGD. 
 

adres e-mail: rekrutacja@grupakety.com 

OFERTA PRACY 

STABILNE ZATRUDNIENIE 
W OPARCIU O UMOWĘ O PRACĘ 

ZAJĘCIA JĘZYKOWE 
W GODZINACH PRACY 

PRACOWNICZY 
PROGRAM EMERYTALNY 

SZKOLENIA ORAZ KURSY 

UBEZPIECZENIE GRUPOWE 

PRYWATNA OPIEKA MEDYCZNA 
DLA PRACOWNIKA I JEGO RODZINY 

DLA DZIECI PRACOWNIKÓW 
(PACZKI MIKOŁAJKOWE, BONY OKAZJONALNIE, 
DOFINASOWANIE WYJAZDÓW WAKACYJNYCH, 

KOLONII ORAZ ZIMOWISK) 


