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Grupa Kety

Grupa KETY S.A. jest nowoczesng firmg o globalnym zasiegu, oferujgcg klientom
najwyzszg jakos¢ produktdw oraz przejrzyste i uczciwe zasady wspoétpracy. Przypadajacy
na ostatnie 30-lecie okres dynamicznego rozwoju pozwolit nam stworzy¢ prezny holding
przemystowy osiggajacy przychody ze sprzedazy na poziomie 5,2 mid PLN,
wspotpracujacy z klientami z ok. 60 krajow na catym swiecie, utrzymujgcy jednoczes$nie
status najwiekszego w Polsce dostawcy profili i komponentéw aluminiowych oraz
tworzonych na ich bazie systemdéw aluminiowych dla budownictwa, a takze lidera w
produkcji  materiatébw  opakowaniowych i tatwo recyklingowalnych  folii
polipropylenowych w Polsce. Segment Wyrobdw Wyciskanych obejmuje produkcje
i sprzedaz profili i komponentéw aluminiowych wykorzystywanych m.in. przez branze
budownictwa i konstrukcje, motoryzacja i transport drogowy, kolejnictwo,
elektrotechnika, inzynieria, AGD.

OFERTA PRACY

Obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Mechanik
w Dziale Utrzymania ruchu

nr referencyjny: Mechanik
miejsce pracy: Kety

CZYM BEDZIESZ SIE ZAJMOWAC NA STANOWISKU MECHANIKA:

e Wykonywaniem przeglagdow, konserwacji, remontow w zakresie mechaniki, hydrauliki
sitowej, pneumatyki

e Proponowaniem i wprowadzaniem usprawnien w celu poprawy efektywnosci

i dostepnosci maszyn

e Realizacjg sugestii wynikajgcych ze zgtoszen oraz systemu 5S

e Wdrazaniem dziatan prewencyjnych majacych na celu unikniecie usterek

CZEGO OD CIEBIE OCZEKUJEMY:

e Wyksztatcenie zawodowe lub srednie o profilu mechanicznym

® Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z mechanika, pneumatyka, hydraulikg sitowg
¢ Umiejetnos¢ czytania rysunku technicznego i znajomos¢ schematéw hydrauliki
sitowej

e Mile widziane doswiadczenie zawodowe w utrzymaniu ruchu

e Mile widziane uprawnienia eksploatacyjne SEP G1, G2, G3 (mozliwos¢ zdobycia
uprawnien w trakcie zatrudnienia)

e Gotowos$¢ do pracy w systemie czterobrygadowym - warunek konieczny

e Samodzielnos¢, zaangazowanie w powierzone obowigzki

adres e-mail: rekrutacja@grupakety.com
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(PACZKI MIKOLAJKOWE, BONY OKAZJONALNIE,
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KOLONII ORAZ ZIMOWISK)




