Grupa KETY S.A.
REGULAMIN PRACY ZARZADU
§1
1. Zarzad Spétki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spoétka i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki nie zastrzezone ustawg badz Statutem
do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania
Zarzadu.

3. Cztonkowie Zarzadu Spoétki sprawuja jednoczesnie funkcje kierownicze zgodnie z
ustalonym w regulaminie organizacyjnym zakresem obowigzkéw 1 ponosza pelng
odpowiedzialnos¢ za ich realizacje.

§2

1. W przypadku gdy w skiad Zarzadu Spoétki wchodzi wiecej niz jedna osoba Zarzad jest
organem kolegialnym, wykonujagcym swe uprawnienia poprzez podejmowanie uchwat.

2. Posiedzenia Zarzadu Spotki odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu.

3. Posiedzenia Zarzadu Spétki zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
innego cztonka Zarzadu. Zwotywanie posiedzenia Zarzadu odbywa si¢ poprzez przestanie
wiadomosci pocztg elektroniczng na adres stuzbowej skrzynki Cztonka Zarzadu. W tresci
wiadomos$ci powinny si¢ znalez¢ szczegdétowe informacje nt. czasu i miejsca odbywania si¢
posiedzenia, planowanego porzadku posiedzenia, oraz planowanych do podjecia na
posiedzeniu uchwat.

4. Prezes Zarzadu Spoiki:
* przewodniczy posiedzeniom Zarzadu,
* powotuje sekretarza posiedzenia,

* wyznacza sposrod cztonkéw Zarzadu na czas swej nieobecnosci przewodniczacego
posiedzenia.

5. Uchwaty Zarzadu mogg by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali
zaproszeni. Dla wazno$ci podjetej uchwaly wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu
minimum trzech cztonkéw Zarzadu.

6. Zarzad Spoétki podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscia
glosow. W przypadku réwnej ilosci gloséw za 1 przeciw uchwale decyduje glos
przewodniczgcego posiedzenia.

7. Cztonek Zarzadu powinien wstrzymac si¢ od uczestnictwa w podejmowaniu uchwaty w
razie wystgpienia sprzecznosci interesOw Spoétki z osobistymi interesami Cztonka Zarzadu,
jego matzonka, krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest
powiagzany osobiscie. Fakt ten powinien by¢ odnotowany w protokole z posiedzenia Zarzadu.

8. Przegtosowany czlonek Zarzadu Spétki moze zataczy¢ do podjetej wigkszoscia glosow
uchwaty umotywowane zdanie odrebne.



9. Za zgoda Prezesa Zarzadu, Czlonkowie Zarzadu nieobecni na posiedzeniu moga
uczestniczy¢ w posiedzeniu lub gtosowaniu za posrednictwem $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ w sposdb umozliwiajacy réwnoczesne komunikowanie si¢
w czasie rzeczywistym oraz wzajemng identyfikacj¢ pomiedzy wszystkimi Cztonkami
Zarzadu bioracymi udzial w posiedzeniu lub glosowaniu (np. wideokonferencja,
telekonferencja).

10. Oddanie glosu przez Czlonka Zarzadu uczestniczacego w posiedzeniu w sposéb wskazany
w ust. 8 jest odnotowywane w protokole z posiedzenia Zarzadu z zaznaczeniem sposobu i
formy oddania glosu.

§3
1. Uchwatly Zarzadu wymagaja nastepujace sprawy:

a) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy rocznego sprawozdania z
dziatalnosci Spoélki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy wraz z
wnioskiem dotyczacym podziatu zysku lub pokrycia straty;

b) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wnioskow wraz z opinig Rady
Nadzorczej w nastepujacych sprawach:

* zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spoiki,

* zmiany Statutu Spoéiki,

* podwyzszenia lub obnizenia kapitalu zaktadowego,

* potaczenia, przeksztalcenia, podziatu Spéiki,

* rozwigzania i likwidacji Spotki,

* emisji obligacji,

* zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nim ograniczonego prawa rzeczowego;

* nabycia lub zbycia nieruchomosci zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
podstawowej Spoiki;

¢) zwolanie zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy:
* 7z wlasnej inicjatywy Zarzadu,
* na pisemny wniosek Rady Nadzorczej Spoiki,

* na pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dziesigta
kapitatu zaktadowego;

d) podzial obowigzkéw pomiedzy cztonkéw Zarzadu;
e) ustalenie regulaminu organizacyjnego i struktury organizacyjnej Spotki;

f) tworzenie i likwidacja dzialéw, wydziatéw, zaktadéw i innych wyodrgbnionych jednostek
organizacyjnych Spoéiki;

g) ustanowienie i odwotanie prokury oraz petnomocnikéw Zarzadu do poszczegdlnych spraw;

h) ustalanie regulaminu pracy pracownikéw Spoétki oraz regulaminéw zwigzanych z
zaktadowym systemem wynagradzania, nagradzania i premiowania tych pracownikéw;



i) przyjecie rocznych oraz wieloletnich strategii, planéw i programéw dziatania, w tym
rowniez zmiany kierunkéw dziatalnosci przedsigbiorstwa Spétki;

j) zawieranie przez Spoltke uméw Ilub podejmowanie innych czynnosci prawnych
zobowigzujacych Spétke do Swiadczenia o wartosci wigkszej niz 40 procent kapitatu
zaktadowego Spoiki;

k) wyrazanie zgody na zbywanie i oddawanie do korzystania srodkéw trwatych, z wyjatkiem
przypadkéw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia;

1) dokonywanie darowizn na cele spoteczne lub dobroczynne;
m) podejmowanie decyzji o zwolnieniach grupowych.

2. Uchwaly Zarzadu Spoétki wymagaja ponadto inne sprawy wniesione przez cztonkéw
Zarzadu.

3. Zgoda Zarzadu nie jest wymagana na dokonanie czynnosci bedacej integralng czescig innej
czynnosci, na dokonanie ktorej Zarzad wyrazit juz zgode, chyba, ze co innego wynika z
uchwaty Zarzadu.

§4
1. Uchwaly Zarzadu sg protokotowane.
2. Protok6t powinien zawierac:
* porzadek obrad,
* imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Zarzadu,
* ilos¢ oddanych gloséw na poszczegdlne uchwaty,
* zdania odrgbne.

* informacj¢ o podjeciu przez Zarzad uchwal w trybie obiegowym Ilub przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.,

3. Protokét podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu Spéiki.
§5

1. Zarzad moze podejmowa¢ uchwaty w trybie obiegowym (pisemnym). Projekt uchwaty,
ktéra ma zosta¢ podjeta w trybie obiegowym doreczany jest wszystkim Czionkom Zarzadu
wraz z innymi wymaganymi dokumentami na imienny stuzbowy adres poczty elektroniczne;j.

2. Uchwata moze by¢ podjeta w trybie obiegowym jezeli w siedzibie Spotki obecna jest co
najmniej polowa Czlonkéw Zarzadu, za$ nieobecnos¢ innych Cztonkéw Zarzadu
spowodowana jest ich chorobg, pobytem na urlopie wypoczynkowym lub wyjazdem
stuzbowym.

3. Uchwata podejmowana w trybie obiegowym jest podj¢ta z dniem zlozenia ostatniego
podpisu.

4. Zarzad podejmuje uchwaty w trybie obiegowym w ten sposob, iz wszyscy bioracy udzial w
glosowaniu Cztonkowie Zarzadu zloza podpisy na jednym egzemplarzu uchwaty Zarzadu
albo w ten sposob, iz kazdy z bioracych udzial w gtosowaniu Cztonkéw Zarzadu ztozy podpis
na oddzielnych jednobrzmigcych egzemplarzach uchwaty Zarzadu.



5. Kazdy Cztonek Zarzadu moze zgtosi¢ sprzeciw co do podjecia danej uchwaty w trybie
obiegowym, wowczas taki projekt uchwaly staje si¢ przedmiotem obrad najblizszego
posiedzenia Zarzadu.

§6

1. Zarzad moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w szczegdlnosci przy uzyciu poczty elektronicznej.

2. Projekt uchwaty wraz z innymi wymaganymi dokumentami oraz informacja o sposobie i
terminie oddawania gtoséw dorgczany jest wszystkim Cztonkom Zarzadu na imienny
stuzbowy adres poczty elektroniczne;j.

3. Za dat¢ podjecia uchwaly w trybie, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie, uwaza si¢
dat¢ oddania gloséw przez wszystkich Czlonkéw Zarzagdu za posrednictwem poczty
elektronicznej lub uptyw terminu, w ktérym glosy co do uchwaty winny by¢ oddane, w
zaleznosci od tego, ktdre ze zdarzen nastgpi wczesnie;.

4. Uchwaly podjete przy wykorzystaniu poczty elektronicznej sa podpisywane przez
bioracych udziat w gtosowaniu Cztonkéw Zarzadu w najblizszym mozliwym terminie.

5. Kazdy Cztonek Zarzadu moze zgtosi¢ sprzeciw co do podjecia danej uchwaty przy
wykorzystaniu poczty elektronicznej, wowczas taki projekt uchwaty staje si¢ przedmiotem
obrad najblizszego posiedzenia Zarzadu.

§7

O zastosowaniu trybu obiegowego, o ktorym mowa w § 5 albo o podjeciu uchwaty przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, o ktérym mowa w
§ 6, decyduje Prezes Zarzadu, z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Cztonka Zarzadu.

§8

W celu wykonania uchwat Zarzadu Spoétki Prezes Zarzadu wydaje polecenia lub zarzadzenia.
W  przypadku nieobecnosci Prezesa czynno$¢ powyzsza w jego imieniu podejmuje
upowazniony cztonek Zarzadu.

§9

1. Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do przestrzegania aktualnej wersji Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW (publikowanych na stronie interentowej GPW:
http://www.gpw.pl/) lub inaczej nazwanych zasad tadu  korporacyjnego  (corporate
governance) obowigzujacych na rynku regulowanym, na ktérym notowane sg akcje Spoiki.
Zarzad oraz jego czlonkowie przestrzegajag standardow okreslonych w Dobrych
Praktykach oraz zasadach tadu korporacyjnego, a o wszelkich odstgpstwach w tym
zakresie Zarzad informuje zgodnie z trybem w nich okre§lonym.

§ 10

Cztonek Zarzadu powinien powstrzymywac si¢ od podejmowania aktywnos$ci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu intereséw lub wptywacé
negatywnie na jego reputacje jako cztonka Zarzadu.

§11

Regulamin niniejszy obowiazuje z dniem zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza Spotki.

Tekst ujednolicony obowiazuje od dnia 1 stycznia 2018 roku.
Podpisy Cztonkéw Zarzadu:
1. DariuszManko .

2. AdamPiela e



